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Nr. 9925 / 28.09.2023

ANUNȚ

 concurs pentru ocuparea posturilor unice contractuale vacante

          În conformitate cu Hotărârea nr. 1336/28.10.2022  pentru aprobarea Regulamentului cadru
privind  organizarea și  dezvoltarea  carierei  personalului  contractual  din sectorul  bugetar  plătit  din
fonduri publice,  ținând cont de prevederile  Ordinului nr. 1470 /  2011 (actualizat)  pentru aprobarea
criteriilor  privind  angajarea  și  promovarea  în  funcții,  grade  si  trepte  profesionale  a  personalului
contractual  din  unitățile  sanitare  publice, și  a  Ordinului  nr.   166  /  2023 pentru  aprobarea
metodologiilor privind organizarea şi desfăşurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante şi
temporar vacante de medic,  medic stomatolog,  farmacist,  biolog,  biochimist  şi  chimist  din unităţile
sanitare publice sau din direcţiile de sănătate publică, precum şi a funcţiilor de şef de secţie, şef de
laborator şi şef de compartiment din unităţile sanitare fără paturi sau din direcţiile de sănătate publică,
respectiv a funcţiei de farmacist-şef în unităţile sanitare publice cu paturi,Spitalul Municipal de Urgență
Caransebeș, cu sediul in Caransebeș, str. Piața 21 Decembrie 1989, nr.2, organizează concurs pentru
ocuparea pe perioada  nedeterminată  a următoarelor posturi unice contractuale vacante:

Farmacia  cu circuit închis

Farmacist șef – specialitatea farmacie 1 post

Ambulatoriu integrat - Cabinet de psihologie 

Psiholog practicant autonom – specialitatea psihologie clinică/psihologia muncii 1 post

Conditii generale de participare la concurs pentru ocuparea posturilor vacante:

a)- are cetățenia română sau cetățenia unui al stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
b)- cunoaște limba română, scris și vorbit;
c)-  are  capacitate  de  muncă  în  conformitate  cu  prevederile  Legii  nr.  53/2003  –  Codul  Muncii,
republicată, cu modificările si completările ulterioare;
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d)- are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitațile sanitare abilitate;
e)-  îndeplinește  condițiile  de  studii,  de  vechime  în specialitate  și,  după caz,  alte  condiții  specifice,
potrivit cerințelor postului scos la concurs;
f)- nu a fost condamnat definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra
autorității,  contra  umanității,  infracțiuni  de  corupție  sau  de  serviciu,  infracțiuni  de  fals  ori  contra
infăptuirii  justiției,  infracțiuni  săvârșite   cu  intenție  care  ar  face  o  persoană  candidată  la  post,
incompatibilă  cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a
intervenit reabilitarea;
g)- nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa
funcția,  de  a  exercita  profesia  sau meseria,  ori  de  a  desfășura activitatea  de care  s-a  folosit  pentru
săvârșirea infracțiunii, sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei
funcții sau a exercitării unei profesii;
h)- nu a comis infracțiunile prevăzute la art.1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea  Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcționarea
Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute
la art. 35 alin. (1) lit. h; 
i)- are capacitate deplină de exercițiu pe baza adeverinței medicale eliberată de medicul psihiatru;

Condiții specifice de  participare la concurs:  

Pentru  postul de Farmacist șef  - perioadă nedeterminată

- să fie absolvenți ai învățământului universitar cu studii de lungă durată, cu diplomă de licență;
- să facă dovada că este membru al organizației profesionale cu viza pe anul în curs

(certificat de membru) ;
- să facă dovada că are minim 2 ani experiență profesională în funcția de farmacist șef.

Pentru  postul de Psiholog practicant autonomy – perioadă nedeterminată

-   diplomă de licență în specialitate ;
-   diplomă de absolvire master în psihologie;
-  atestat  de  liberă  practică,  pentru  desfășurarea  activității  in  specialitatea  psihologie
clinică/psihologia muncii  eliberat  de Colegiul Psihologilor  din Romania,  vizat  pentru anul in
curs;
-   1 (un) an vechime ca psiholog stagiar.

Dosarele potențialilor candidați, se depun la sediul unității spitalicești, la Biroul Resurse Umane și vor
conține următoarele documente:

a.) Formular  de  inscriere  la  concurs,  adresat  conducătorului  unității  (adresată  conducătorului
unității  conform modelului  prevazut  în  anexa nr.2,  la  Hotărârea Guvernului  nr.  1336/2022,
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pentru  aprobarea  Regulamentului-cadru  privind  organizarea  și  dezvoltarea  carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice;

b.) Copia actului de identitate sau oricare alt document care atestă identitatea potrivit legii, aflat in
termen de valabilitate;

c.) Copia certificatului  de căsătorie  sau a altui  document  prin care s-a realizat schimbarea de
nume, după caz;

d.) Copiile documentelor care atestă nivelul studiilor si ale altor acte care atestă  efectuarea unor
specializări,  precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau instituția publică;

e.) Acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut în anexa nr.3 la ordin;
f.) Copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care

să ateste vechimea in muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
g.) Certificat de cazier judiciar sau după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
h.) Adeverință  medicală  care  să  ateste  starea  de  sănătate  corespunzătoare,  eliberată  de  către

medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulării concursului și adeverința de la medicul psihiatru;

i.) Certificatul  de integritate  comportamentală  din care să reiasă că nu s-au comis  infracțiuni
prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu
privire  la  persoanele care au comis infracțiuni  sexuale,  de exploatare  a unor persoane sau
asupra  minorilor,  precum  și  pentru  completarea  Legii  nr.  76/2008  privind  organizarea  si
funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru
candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție
socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

j.) Curriculum vitae, model comun european;
k.) Taxa concurs/examen în valoare de 150 lei;
l.) Dosar plic;        

 Documentele prevăzute la literele: b, c, d, e și f,  vor fi prezentate și în original în vederea verificării
conformității copiilor cu acestea.

Informații suplimentare, se pot obține de la Biroul Resurse Umane din cadrul Spitalului Municipal de
Urgență Caransebeș, str. Piața 21 Decembrie 1989, nr. 2, telefon: 0255/511423 interior 140.

Documentele pe care trebuie să le conțină dosarul de concurs, tematica, bibliografia, se afișează și la
avizierul unității din localitatea Caransebeș, str. Piața 21 decembrie 1989, nr.2 , pe site-ul unității :
www.spital-caransebes.ro 

Locul desfășurării  probelor concursului  – sediul  Spitalului  Municipal  de Urgență Caransebeș din
localitatea Caransebeș, str. Piața 21 Decembrie 1989, nr.2, jud, Caraş-Severin.
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Calendarul  de  desfăşurare  al  concursului  pentru  ocuparea  postului  unic  vacant  pe  perioadă
nedeterminată de Psiholog practicant autonom:

- Termenul pentru depunerea dosarelor: 02.10.2023 - 20.10.2023, până la ora 14,00;
- Selecția dosarelor și afișarea rezultatelor: 23.10.2023, ora 10,00; 
- Depunerea eventualelor  contestații: 24.10.2023,  până la ora 14,00;
- Soluționarea contestațiilor și afișarea rezultatelor:  25.10.2023,  ora 10,00;
- Perioada de derulare a probei scrise:    26.10.2023,  ora 10,00  ;
- Depunerea eventualelor contestații: 27.10.2023,  până la ora 14,00;
- Soluţionarea eventualelor contestaţii și afişarea rezultatului: 30.10.2023, ora 10,00 
- Proba practică/interviul: 31.10.2023, ora:10,00;
- Depunerea eventualelor contestații: 01.11.2023,  până la ora 14,00     
- Soluționarea eventualelor contestațiui și afișarea rezultatelor finale:  02.11.2023, ora  14,00

Calendarul  de  desfăşurare  al  concursului  pentru  ocuparea  postului  unic  vacant  pe  perioadă
nedeterminată de Farmacist șef  :

- Termenul pentru depunerea dosarelor: 02.10.2023 - 20.10.2023,  până la ora 14,00;
- Selecția dosarelor și afișarea rezultatelor: 24.10.2023, ora 10,00; 
- Depunerea eventualelor  contestații: 25.10.2023,  până la ora 14,00;
- Soluționarea contestațiilor și afișarea rezultatelor: 26.10.2023,  ora 10,00;
- Perioada de derulare a probei scrise:    27.10.2023,  ora 10,00  ;
- Depunerea eventualelor contestații: 30.10.2023,  până la ora 14,00;
- Soluţionarea eventualelor contestaţii și afişarea rezultatului: 31.10.2023, ora 10,00 
- Proba practică/interviul: 01.11.2023, ora:10,00;
- Depunerea eventualelor contestații: 02.11.2023,  până la ora 14,00     
- Soluționarea eventualelor contestațiui și afișarea rezultatelor finale:  03.11.2023, ora  14,00

M A N A G E R,
Jr. ADRIAN DUMBRAVĂ
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