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ANUNT ORGANIZARE EXAMENE DE PROMOVARE IN FUNCTIE DIN DATA DE
19.10.2022

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 286 din 23.03.2011 pentru
aprobarea Regulamentului Cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
‘publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Spitalul Municipal de
Urgenta din Caransebes, organizeaza examen de promovare de pe postul
de muncitor calificat IV — fochist pe postul de muncitor calificat Il —
fochist in cadrul compartumentulun tehnic personal deservire posturi fixe
in data de 19.10.2022, ora 10,00;

Spitalul Mumcupal de Urgenta din Caransebes, organizeaza examen de
promovare de pe postul de muncitor calificat IV — zidar pe postul de
muncitor calificat Il - zuda*,_ in cadrul compartimentului personal
deservire in data de 19.10.2022, ora 12,00;
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BIBLIOGRAFIE - muncitor calificat Il - fochist in cadrul
compartimentului tehnic personal deservire posturi fixe: -

1. Obligatiile generale. Reguli referitoare la echipamentele de munca -
H.G.1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru
utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor de munca; ,

2. Prescripria Tehnica PT €9-2010. Domeniul de aplicare. Evidenta expluatarii
cazanelor. Pregatirea cazanului pentru aprinderea focului. Aprinderea focului.
Pornirea cazanului. Functionarea cazanului. Oprirea, racirea si golirea
cazanului. Obligatiile si responsabilitatile personalului de deservire.

3. Obligatiile si responsabilita tile persoanelor fizice sau juridice autorizate — Legea
nr. 64/21.03.2008; ' - : o

4. Legea securitatii si sanatatii in munca (nr. 319/2006) si normele metodologice
de aplicare a legii nr.319/2006;

5. Legea nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor;

BIBLIOGRAFIE - muncitor calificat Il — zidar, in cadrul compartimentului
personal deservire: | -

.- Cartea Zugravului si Vopsitorului = ing. C. Tsicura — Editura Tehnica Bucuresti
. 1969; | | |

- Legea securitatii si sanatatii in munca (nr.319/2006) si normele metodologice
de aplicare a legii nr. 319/2006; .

- 'Leg_ea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

Modalitatea de desfasurare a examenului:
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Fiecare membru al comisiei de examinare propune pe baza bibliografiei si,
dupa caz, a tematicii, 20 de intrebari grila cu 3 raspunsuri pentru fiecare
intrebare, structurate in 2 plicuri reprezentand varianta | si varianta 11, cu cel
mult 2 ore inainte de ora stabilita pentru examenul de promovare;

Locul, data si ora stabilite pentru examenul de.promovare: comisia de
examinare, pune la dispozitia fiecarui candidat grila subiectelor stabilite,
conform bibliografiei;

Fiecare candidat, primeste un exemplar redactat cu subiectele grila, dintre cele
stabilite de catre comisia de examinare; o

Durata examenului de promovare sé stabileste de catre comisia de examinare
in functie de gradul de dificultate si complexitate al subiectelor stabilite, dar,
nu poate depasi 3 ore;

In cadrul examenului de promovare, fiecare membru al comisiei de
examinare, noteaza lucrarea elaborata de candidat cu un punctaj de 10
puncte/intrebare (raspuns corect); :

Intrebarile, vor fi elaborate pe baza urmatoarelor criterii:

a.) Cunostinte teoretice hecesare functiei evaluate;
b.) Abilitati de comunicare;

c.) Capacitate de sinteza;
d.) Complexitate, initiativa, creativitate;
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Comisia de examinare stabileste nota finala, dupa numarul raspunsurilor corecte;
Punctajul minim de promovare, este de 50 de puncte;

Rezultatele examenului de promovare, se afisaza la sediul autoritatii sau institutiei publice,

precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, in termen de 2 zile lucratoare de la
data sustinerii acestuia;

Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept;

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua lucrarea sau proba practica, iar
rezultatele finale, se afiseaza la -sediul institutiei sau autoritatii publice in doua zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a contestatiei;

Examenul de promovare se desfasoara cu respectarea prevederilor legale;

Incadrarea in noua functie, ca urmare a promovarii examenului de promovare, se face
incepand cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc promovarea;

Tipul probelor de examen: _
- Proba scrisa; . IR ~

Calendar organizare examen de promovare:

- 05.10.2022 - publicare anunt;
- 21.10.2022 - publicare rezultate;

MANAGER, |
Jr. ADRIAN DUMBRAVA



