SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA CARANSEBES
Str. PIATA 21 DECEMBRIE 1989 NR 2

METODOLOGIE .
Privind organizarea concursului/examenului de ocupare a posturilor de sefi de sectie

din cadrul Spitalului Municipal de Urgentd Caransebes in baza OMS nr.1406/ 2006 pentru
aprobarea normelor privind organizarea concursului ori examenului pentru ocuparea functiel

de sef de sectie din umta‘i;ﬂe sanitare publice, cu modlﬁcarﬂe ulterioare coroborat cu art.184
din Legea 95/20006

CAP. I Dispozitii generale
ART. 1

(1) Ocuparea func’gulor de sef de sectie din unitatile sanitare publice se ocupd pe baza de
concurs sau de examen, dupa caz.

(2) Concursul sau examenul se orgamzeaza de catre Spltalulul Municipal de Urgenta
Caransebes.

(3) Persoanele carora le-a incetat contractul de administrare n ultimii 2 ani, in conditiile
stabilite la art. 5 lit. b), ¢) sau d) nu pot part1c1pa la concursurﬂe sau la examenele pentru
ocuparea functiei de sef de sectie. ' |

(4) Persoanele sanctionate in ultimii 2 ani de catre unitatile la care au fost angajate sau de
catre Colegiul Medicilor din Romania nu pot participa la concursurﬂe sau la examenele
pentru ocuparea functie de sef de sectie.

(5) In situatia in care persoanele prevazute la alin. (4) contesta conform legii sancfiunea

aplicata fie de unitatea angajatoare, fie de Colegiul Medicilor din Roménia, interdictia
prevazuti la alin. (4) produce efecte de la data la care hotdrarea judecatoreasca ramane
definitiva.

(6) Medicii care au ’i‘mplinit varsta de 67 de ani nu pot participa la concursul sau examenul

de ocupare a functiel de set de sectie, conform art.185, alin.13 din Legea 95/2006 prlvmd ,
reforma in domeniul sdnatatii, cu modificarile ulterloare

ART. 2

(1) La concursurile sau examenele pentru ocuparea functiilor de sef de sec’ge Se pot
prezenta medlcl cu o vechime de cel putin 5 ani in spec1al1tatea respectivi, specialitate pe
care o practlca in mod curent s1 1n care sunt conﬁrmau prin ordin al mmlstrulul sanatat;u

publice (vechimea in spemahtate decurge de la data conﬁrmam S1 mcadraru ca medlc
spemahst) ' '

ART.3

Medicii care nu au exercitat profesiunea o perioadd mai mare de 5 ani consecutivi pierd
dreptul de practica medicald si pot participa la concursul sau la examenul de ocupare a
functiei de sef de sectie numai dupa redobandlrea dreptului de exerc1tare a profeswl obi;lnut

- _111 condltllle legii.



ART 4 _ .- S 3

Pentru functule de §ef de sectie, pubhcate la concurs 51 ramase neocupate managerul .
“_ 'spltalulul public numeste pe 0 perloada de pana | la 6 lum o altd persoana care 1ndep11ne§te;

“condltule stablhte prm prezentele norme pentru ocuparea funct;ulor de gef de sec‘;le
~ART.5 | : _ ' S

~ Contractul de admlnlstrare 1nceteaza, in urmatoarele cazuri: _ _

a) la incetarea termenului pentru care a fost incheiat contractul de admmlstrare |

- b) nerealizarea indicatorilor spe(:1ﬁ01 de performanl;a 0 perloada de mlmmum un an ¢ dm

S motwe 1mputab1le acestuia;

- ¢) prestatia In funcua de gef de sectle nu este conforma cu normele metodologlce sau

- '""“"-'-,deontologlce ca urmare a sesizaril aut0r1ta1;11 de sanitate pubhca a Colegiului Med10110r o

- din Roménia sau a comisiilor de spec1ahtate ale Ministerului Sanatatii Pubhce
d) nemdephmrea obhgatlllor asumate prm contractul de admlmstrare ,
~.e) acordul de vointd al partilor semnatare a contractului de admmlstrare ;
B ;'_'-f) aparli;la unet s1tua:§11 de mcompat1b111tate sau conﬂ1ct de mtel ese, prevazuta de 1ege
- g) decesul sau punerea sub interdictie judecatoreascd; : S
- fh) 1mpl1mrea varstei de pensmnare previzute de lege. |

ART 6 <

Pentru ocuparea funcl;lel de sef de sectie, conoursul sau examenul se 01*gamzeaza la
"mvelul Spltalulul Mummpal de Urgen‘ga Caransebeg de catre managerul umtam samtare
pubhce - . . S

ART 7 . - _ _ _
| Concursurlle sau examenele se sus@m in fai;a com1s11lor de exammare constﬂulte pOtI‘lVlt ,;- |
- -d1sp021§1110r prezentelor norme e . 8 L
ART 8

. (1) Rezultatul concursulm Se consemneaza mtr -un proces—-verbal si se aduce la cun0§tm§a B
o __candlda‘gﬂor prm aﬁsare la sedlul comlslel de concurs sau de examen, in termen de 24 de ore

R de la terminarea concursului.

- (2) Dupa aﬁ§area rezultatelor candlda;n pot depune contesta‘;u in scris 1a sedlul comlslel )
- de examinare, in termen de 24 de ore, 1ar raspunsul se va aﬁ§a de catre aceasta in termen de

24 de ore de la depunered contesta‘;lel

ART 9 . | . |
Candlda‘gn declara’;l reusiti 1a concursul sau 1a examenu] de ocupare a func‘glel de gcf de .

o sec1;1e sunt numiti in functie prin decizie emisd de managerul sp1talulu1 pe baza Vahdarll

;rezultatelor concursului sau examenulm de ca.tre autorltatea 11:1 a carel subordme se aﬂa -
_ “unltatea samtara pubhca o o -

ART 10 , . . -

| (1) Probele concursulul sau examenulw pentru ocuparea func’gnlor de sef de sec‘;le se - -
o sus1;m in ordinea prevazuta la art. 20 ﬁecare proba ﬁmd ehmmatone daca nu se obtlne .

N ipunctajul minim de promovare - - - S - T,



. . —~

(2) Candlda‘gn care nu au 0b1;1nut punctajul mlmm dc prcmcvare vor {1 dcclarau 1esp1n§;1 L
" q1 nu vor continua ccncursul B o o N -
o (3) In urma sus1;1ner11 tuturcr prcbclcr vor fi dcclaratl promcvau candldat;u care au
-*--reahzat un punctaj minim de 200 de puncte. _ L
K (4) La concursul de sef de sectie cu profil chlrurglcal proba chmca este prcba cperatorle

o pe bolnav. Respcnsablhtatca actului chlrurglcal pentru scc’;llle clinice revine membrului |

o 'cadru dldactlc cu funcgle de prcdare din dlsclphna de profil, iar 111 cazul scctnlcr ncchmcc .

N '_-"."med1culu1 prlmar desemnat de colegiul ; mcdlcllcr terltcrlal '

ART 11

a8 ClaSIﬁcarca candlda‘gllcr prcmcvatl se mtccmcgtc pcntru ﬁccare funcue pubhcata 53,1 '
.;pentru care s-a candidat, ocuparea functlcl rcspcctlvc féca.ndu—sc stnct in crdmca
o descrcsca‘tcare a punctaJuIm reahzat ' '- R '

ART 12

o (1) Candlda‘;n reuslu la concurs care nu ccupa funcgla m tcrmcn dc 15 zﬂc plcrd drcptul o
- -cas‘ugat prin concurs. In cazul 1 n-care neprezentarca Se datoreaza unor Srtuatn oblcctlvc '_ S
~(probleme de sanitate, cursun—stagu in strainatate, deccs m famlhc ctc ), umtatca pcatc '

N }_-’-prclung1 termcnul de prezentarc culd zile. L . :

2) In cazul neocuparii functiei in srtuatnle prcvazute la alin. (1) va ﬁ dcclarat admls - -

L 'urmatcrul candldat dm hsta de cla31ﬁcare a car1d1da1;1101~ promcva‘;l

CAP H
Orgamzarca ccncursulul
ART. 13 '

: Sollcltarﬂe Spltalulul Mumclpal de Urgen‘i;a Caransebcs dc orgamzarc a ccncursurﬂcr sau-;_‘_-_f’
examcnclor pentru ocuparea funcgnlcr de gcf de secpe se av1zcaza dc catre autcr1tatca m a

. carei subcrdme se aﬂa umtatca samtara

ART 14 . , N .
- * Concursul sau examenul pentru ccuparea funci;nlcr dc §ef de scc‘glc se pubhca in - -
o -_lfsaptamanalul ”V1ai;a Medicala", cu minimum, 30 de zﬂe mamte dc data crgamzam acestula o
o -'-.,f:-‘dc catrc Sp1ta1ul Mumc1pa1 dc Urgcn‘i;a Caranscbc;; S S R

ART 15 .

Pubhcatla de coneurs va cuprmdc , | . o

~ a) unitatea sanitard pubhca s1 functia care urmeazi si fie scoasa 1a concurs -

~b) condl‘i,'nle de nscriere; nu se admite mgradlrea participérii la CONCUTS in func‘(;lc dc R
dcmlclhu vAarsta, sex, rehglc sau dc locul de munca al candlda‘;ﬂcr B

d) conditiile pe care le oferd umta‘tea sanitara pubhca

- e) continutul dcsarulul de lnscrlere 51 10cu1 dc mscrlcrc ccnform prezcntclcr ncrmc

f) tematica de concurs; o e T S o .

- g) termenul de 1 mscncrc carc nu trcbule sa ﬂc mai aprcplat sau sa depaseasca 15 z;1lc dc

"'_'1a data publicarii; « o B ' S
' h) cuan‘i:umul ta,xcl dc concurs.



ART 16 * o , L o

. (1) Inscrlerea la concurs pentru functule pubhcate Se face 1a unitatea samtara pubhca care-'. f

_a pubhcat functla Vacanta pentru conceurs, respectw Sp1talul Mun1c1pal de Urgenta '
I'Caransebes . S L o |

(2) La inscrierea pentru concurs sau examen a carui publlcltate a fost amgura,ta confor
1eg11 candldal;n vor depune la umtatea samtara pubhca care a pubhcat functla un dosar

L cuprmzand urmétoarele acte:.

~a) cererea in care se mentioneaza func‘gla pentru care doresc sd concureze;
~ b) copia xerox a dlplomel de studii; B .
o) adevelmta din care sa reiasa conﬁrmarea n gradul profes10nal T
- d) actele doved1toare pentru calcularea punctaJ ului prevazut In anexa la prezentele norme '-
- e) declarai;la pe propria raspundere a candidatului, din care s rezulte cd nu a fost
condamnat penal pentru fapte care 11 fac mcompat1b11 cu functla pentru ocuparea care1a

o doreste sd concureze;

R § ) declaratla pe proprla raspundere a cand1datulu1 dm care sa remlte ca nu se aﬂa in 'S"taré o
_-“de incompatibilitate; | ' S . ' '

' g) certificatul prlvmd starea de Sanatate _ o _

h) dovada/ adevermta din care sa rezul‘te ca in ultlmn 2 ani nu a fost sanctlona‘t de catre .
. _--conducerea umta‘;llor in care si-a desfé,gurat actlwtatea sau de catre Colegml MedICﬂOI' din R
-ﬂ,f_Romama S ' S o '
© hMD)in sﬁua:;la prevazuta la art. 1 ahn (6) un documen‘t certlﬁcat de grefé. emis de
o 'mstam;a Judecatoreasca competenta, din care sa re1asa ex1s‘i:en‘§a pe rolul 1nstan1;e1 a unul
o _lltlglu cu privire la sanctiunea aplicatd; | . |
1) copia xerox a autorlza‘i;lel de 11bera practlca sau cert1ﬁcatul de membru al Coleglulm

o ,Medmllor din Romania;

J) copia carnetulm de munca sau, dupa caz, 0 adeverm‘;a care sa ateste conﬁrmarea m

o "sp ecialitate si vechimea in specialitate;

k) un pr01ect de management prwmd evolm;la V11toare a sec1;161
1) chl‘tanta de plata a taxei de concurs. - :

o (3) Umtagﬂe samtare pubhce unde s—-au depus dosarele de 1 mscrlere la ¢ concurs sau la
" ‘-examen au obligatia de a verifica orlglnalele actelor depuse in cople 51 de a semna pentru

R confonmtate exemplarele xerocopiate depuse la dosar.

- (4) Rezultatele analizdrii dosarelor se afiseaza la sedlul Spltalul Mumc1pal de Urgen‘i;a
- Caransebes in termen de doua zile lucritoare de la data incheierii inscrierii. ~
e (5) Pentru dosarele respmse se stabﬂegte un termen de 5 zﬂe lucratoare pentru R

._ completarea lor. , " ; B o
(6) Dupa explrarea ‘termenulul prevazut la alm (5) dosarele nu mai pot fi completa‘te cu-
.-_"-alteacte o o P . . o
(7) Contestal;nle prlvmd respmgerea dosarelor de concurs se depun 1a autorltatea ina -
cérei subordine se afld unitatea sanitara pubhca in termen de 24 de ore de la data afisarii. =~

o Raspunsul la contesta‘gle se comum(:a in termen de 3 z1le lucratoare de la data depunem
-acestela o . | - S .



. (8) Llsta cuprmzand candlda‘i;n 1nser1sl 1a concurs preeum si desarele depube de aeeeha o
- se prezintd preeedlntelul comislel de exammare de ea‘tre managerul umta‘;n sau de eatre '

o jreprezentantul 1egal al acestula

ART 17 5 . | o _ .
Proba scnsa a concursulul sau examenulm pentru oeuparea fune‘i;lel de sef’ de sec‘;le se

.Sustme dupa intrebiri cu subiecte din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul

L sanata‘;n cu modlﬁeanle 51 eompletarlle ulter10are S1 leglslana secundara aferenta

ART 18 . o , _ __
(D Pentru proba 1nterv1u susnnerea p101eetulu1 de management care sd pe1 m1ta o
~ evaluarea capacitatii managenale a candidatului, comisia de examinare va fi forma‘ta dln 1

~ comitetul director al unitatii sanitare publice. ) R .
- ®@ Pentru proba SCr1sa, ehnlca sau practica, cemponen‘ga eomlsnlor de examlnare pentru -
medlel se stabilegte dupa cum urmeaza: presedinte va fi directorul medical al unitagii =~~~

~ sanitare publice; membri vor fi: un cadru didactic de predale din dlselpllna de profil, pen‘i:ru .

~ sectiile clinice, sau medic primar in specialitatea respecnva pentru cele neclinice; un medic
e _Prlmar/ specialist din unitatea sanitard publica respectiva; un medic primar din spec1ahtatea -

-__respeetlva desemnat de eoleglul medicilor la mvelul eolegmlul terltorlal sau al Colegmlm
. "_,Medlcllor Mun101p1ulu1 Bucuresti; reprezentantul autorlta'i,n m a eare1 subordme se aﬂa '

~ unitatea sanitara pubhca secretar va fi un medic.

(3) Pentru proba scrisd, ¢linicd sau practica, eomponen‘i;a eomlsnlor de exammare a
N blologﬂor b100h1m1§t110r sau chimistilor se stabileste dupa cum urmeaza: preeedlnte va f1
-~ directorul medical al unitétii sanitare publice; membri vor fi: un cadru didactic de predare
~din dlselplma de protil; un biolog, biochimist sau chimist principal/specialist din unltatea
sanitard publica respectiva; un biolog/biochimist/chimist pr1n01pa1 din spec1a11tatea o
- respectiva desemnat de Ordinul Biochimistilor, Biologilor si Chn’metﬂor in sistemul samtar

~ din Romania; reprezentantul autentatn in a carei subordlne se aﬂa unlta‘tea sanltara pubhca .
Secretar va ﬁ un medlc o ' - o .

ART 19 , I o ‘ _
Componen‘;a eomlsnlor de exammare se aproba de au‘tontatea 1n a carel subordme se aﬂa

o umtatea samtara pubhea la propunerea aeestela

CAP IH _

Desfaeurarea eoneursulul -
~ ART.20 " - -. _ ,

(1) Pentru eeuparea func‘nﬂor vacante de eef de Sec‘ne eoneursul sau examenul Va consta '

in urmatoarele probe 1nterV1u- sus‘nnerea prmectulm de management proba sensa proba

 clinicd sau praenca . , R
-+ (2) Interviul - Sustlnerea pr01ectu1u1 de management permlte evaluarea eapaeltanl

' managerlale a candidatului 51 are urmatearele caraeteris‘tlcl

 a)este obhgatonu _
- b)se sustine la nlvelul un1‘ta1;n care a pubhcat funena la coneurs

e) este ehmmatorlu o




d) in cadrul probel se pot acorda maximum 100 de punctc ﬁmd necesare mmlmﬁm 50 de

puncte pentru promovare n caz contrar candldatul ﬁmd chmlnat dm concurs ch1ar in hpsa -
“unui contracandldat . o - - . . . .

,." )
J(“ !

3) Proba scrisa consta n alegcrca prm tragerc la scr‘gl a 10 ‘tltlurl dm tcmatlca anun‘;ata o

" prin publicatia de concurs, dm care com131a va fcrmula 10 sublcctc din lcglslaua samtara 51' :
~ are urmitoarele caractcrlstlcl ' - - :

a) este cbhgatonc
b) este secretd;
- ¢) este chmmatorlc

d)in cadrul probei se pct acorda max1mum 100 de punctc ﬁccare sublcct ﬁmd notat mtrc

A O 10 punctc conform baremului intocmit de comisia de examinare Inainte de 1 mccperca

“corectirii, fiind necesare minimum 70 de punctc pcntru promovare, In caz contrar
cand1datul ﬁmd ehmmat din concurs chiar in 11psa unui contracandldat

(4) Proba chmca sau proba practlca pcntru medici se Sustme in fa‘ga comisiei de
‘examinare pe baza metodologiei stabilite pentru obgmerca titlului de medic Spcclahst lar
: proba practlca pentru biologi, biochimisti si chnmg,tl va avea confinutul stabilit de comisia

~de examinare. In cadrul probei se pot acorda maximum 100 de puncte, conform baremului -

?;‘Stablht de comisia de concurs mamtc de mccpcrca probcl punctajul mmlm de promovare '

- 'ﬁmd dc 50 de puncte

ART 21

. La punctaj ele obtmutc in urma promovam probclor prcvazutc la art. 20 se va adauga un
~punctaj rezultat din anahza si evaluarea activitatii profesmnalc S1 stnnuﬁcc pe baza

' 'documcntelor depuse de cand1dat1 la dosar conform prcvcdcrﬂor ancxcl la prczcntclc
) _-normc . , . o o

ART 22

(1) Dupa dcsfégurarca tuturor probclor VOr ﬁ declarai;l promova‘gl cand1da‘§11 carc au -

' ob‘gmut minimum 200 de puncte. . ' R , A
@) Dupa intocmirea clas1ﬁcape1 conform Inscrierii candlda‘;llor pc funcl;u se. stabllesc
candlda‘;u care vor ocupa functiile pentru care au fost declaratl I‘ell§1'§1 m ordlnca -
'-.dcscrcscatoare a punctajulm obtlnut - S

Dlspozrgu ﬂna]c ' o S
CART.23

(1) La numirea in funcpa de gcf de scc‘i;lc cand1da‘;11 dcclara1;1 rcu§11;1 VOr mchcla cu -

| spltalul pubhc reprezentat de manager, un contract de administrare cu o durat# de 4 ani, in
~cuprinsul cdruia sunt prevazutl indicatori spc<31ﬁc1 de pcrforman‘ga Contractul de

- administrare poate fi prelungit si poate inceta inainte de termen, in pr1n01pa1 n cazul

B ncmdcphmrn indicatorilor specifici de pcrformam;a Pe pcrlcada existentei contractului dc
“administrare cventualul contract mdlwdual de munca mchclat cuo alta ms‘utul;]c pubhca din
- domcmul samtar se suspcnda ' o I



(2) Contmutul contractulm de adm1n1strare sl metodologla de 1nchelere a acestula sunt =~
‘stabilite prin ordin al ministrului sdnititii publice. Daca seful de sectie selectat prin concurs
~seafldain stare de mcompatlbﬂltate sau conflict de interese, acesta este obhgat si le Tnlature
intermen de max1mum 30 de zile, Sub sanctlunea rezﬂleru umlaterale a contractulm de '
o ',admmlstrare ' B - o - - '

ART 24

o Concursul sau examenul pentru ocuparea funci;lel de §ef de secpe se orgamzeaza in
o 'termen de max1mum 90 de z1le de la pubhcarea anuntulm ' - - -

ART25 . - _ _ AR
D1Sp0211;1ﬂe cuprmse 1n prezentele norme se completeaza cu prevederlle Legu nr. -

o 53/2003 Codul muncii, cu modlﬁcarﬂe s completarﬂe ulterloare

ART 26 , o -
| Celelalte functn de conducere din sp1talele pubhce se OCupi. pe baza de COIlCU.lS
o -_orgamzat de managerul sp1ta1u1u1 in condﬂ;nle legii.



ANEXA

la norme -
METODOLOGIE

privind calcularea punctajului la concursul ori examenul pentru ocuparea
functiei de sef de sectie din unitagile sanitare publice

1. Interviu - sustinerea proiectului de management care sa permita
evaluarea capacitdtii manageriale a candidatului '

Nr. | - Interviu - sustinerea ' Puncta’]
crt. | proiectului de management

care s& permitd evaluarea

capaclitatili manageriale a

candidatuluil
1. Eliminatoriu, fiind obligatorie obtinerea - 0—-100 de puncte
a minimum 50 de puncte
2. Proba scrisi
Nr. S _ Proba scrisa Punctaj
crt. ' |
1. Eliminatorie, fiind obligatorie obtinerea o 0-100 de puncte
a minimum 70 de puncte |
3. Proba clinica sau_practicé
Nr. - . ' Proba clinicd sau practica . Punctaj
Crt.
1. Punctaijul minim de promovare este de 50 de puncte | 0-100 de puncte

il il N il - T

Pl Wil .

4. Analiza s$i evaluarea activitatii profesionale si stiintifice

Nr. |  Analiza si1 evaluarea activitatil Punctaj
crt. profesionale si stiintifice |
1. Rezideﬁtiat prin concurs in specialitatea | 10 puncte'

pentru care candideaza

2. . Titiulidelspeciélist ' ' o 5 puncte
3. Gradul de primagyprincipél o - - ' iO pu;ctém- )
4._E;cto;;t o - . B - ) R nloi;uncte
J. 5;cto£;ﬁdzg—data concursulul (atestat de_- _, “ - 3 ;uncze o

rectoratul Universitdtii de Medicind si



--FarmaCie sau de'Academia de Stiinte Medicale)

6 A doua spe01alltate confirmata prin ordin - | 2 puncte

| al mlnlstrulul Sanatatll publlce _ |
' 1 punct '

7. Fiecare atestat obtinut

8. Activitatea stiintificd dovedit&: _ _ _
- numirul de lucrdri publicate ca prim autor 0,5 puncte/lucrare
-~ numdrul de carti publicate ' 2 puncte/carte

9; Act1v1tatea de organizare (minimum un an):

- director de spital sau de alte unitdti sanitare ' a'5 punc:e
- autoritate de sdndtate publica . _ . 7 puncte
- Ministerul S&n3dtdtii Publice (sau alte unitati | 10 puncte

ale Ministerului S&n&tatii Publice cu rol de
management sanitar sau educational la nivel

" national)
-+'med1c sef ambulatoriu de spécialitate | 2 puncte
- sef de sectie, sef de laborator, sef de serviciu - 2 puncte

10 puncte acordate
in plus fatd de
cele prevazute la
nr. crt. 7 |

- atestat in managementul serviciilor de sanatate

D RJCTOR MEDICAL,
- DR. SINGH BHUPINDE

Bt
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