SPITALLUL MUNICIPAL DE URGENTA CARANSEBES
NR.5749/15.07.2016

ocuparea urmatoarelor posturi vacaite, dupa cum urmeaza:

ocuparea a 7 (sapte) posturi vacante de asistenti medicali pe durata nedeterminata : 2 posturi p!t.
sectia Medicina Interna, 2 posturi pt. Laborator Radiologie, 1 post pt. Compartiment Prim
Urgenta, 1 post pt. sectia Cardiologic, 1 post pt. Sterilizare si 1 (un) post temporar vacant asistent
medical cu abilitati de utilizare a R M.N-ului pt. Laborator Radiologie pe durata determinatd

ANUNT

Spitalul Municipal de Urgeiata Caransebes, anunta organizarea concursurilor pent

In data de 08.08.2016, ora 10,00 la sediul spitalului se organizeaza concursul pent
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09.08.2017-

post vacant de muncitor calificat IV- liftier- pe durata nedeterminata

In 08.08.2016, ora 13, la sediul spitalului se organizeaza concurs pentru ocuparea unui |

(patru)

In 10.08.2016, ora 10,00 la s>diul spitalului, se organizeaza concurs pentru ocuparea 2
osturi_vacante de infirmier pe durata nedeterminata: 2 posturi pentru sectia Psihiatrie

posturi

(1) post vacant de muncitor calificat - tamplar-

pentru ATI+Bloc Operator
In 10.08.2016, ora 13,00 la sediul spitalului, se organizeaza concurs pentru ocuparea a un

(1) post

In 12.08.2016, ora 13,00 la sediul Spitalului, se organizeaza concurs pentru ocuparea un
vacant de muncitor calificatl —zidar-

Conditii_de participare _confo'm_art.3 _al_Regulamentului-cadru aprobat prin_ Hotarar
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In 12.08.2016, ora 10,00 la s:diul spitalului, se organizeaza concurs pentru ocuparea a_3

S

(trei) posturi vacante pe durata 1edeterminata de ingrijitor curatenie: 1 post pentru sectia
Chirurgie, 1 post pentru sectia Medicna Interna, 1 post pentru Cabinet Manager.

1

I~

[SREN

|
|
|
\
\
|
.
ul

\

!

dti

Guvernului nr.286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

g)

Studii

a) copie a actului de identitate

b) form

sau a statelor apartinand Spa iului Economic European si domiciliul in Romania.
cunoaste limba romana scris i vorbit

are varsta minima reglement: ta de prevederile legale

are capacitate deplina de exer citiu

«
4
P

deverintei medicale eliberate de medicul de familia sau de unitatile sanitare abilitate

erintelor postului scos la con:urs.
u a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, cont

infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite

intentie, care ar face-o compatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea.

proba scrisa
interviul/ proba practica
osarul de concurs cuprinde :

larul de inscriere la concurs ndresat conducatorului unitatii

candidatul are cetatenia romina sau cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europepe

re o stare de sanatate coresjunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

indeplineste conditiile de stucii si dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivi:t

tatului ori contra autoritati, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedic:
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¢) copiile diplomelor de studii care sa ateste nivelul studiilor.

d) copie de pe carnetul de munca sau dupa caz adeverinta catre atesta vechimea in munca si dupa
caz in specialitate

e) cazierul judiciar

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare

¢) copia fisei de evaluare a performaitelor profesionale individuale sau, dupa caz, recomandarea de
la ultimul loc de munca

h) curriculum vitae

i) de la casieria unitatii, chitanta cu taxa de participare la concurs in valoare de 150 lei.

Copiile de pe actele ce se depun la dosarul de concurs se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica pentru cor formitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs
cu 5 (cinci) zile lucratoare inaintea d:.tei concursului

Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin secretariatul comisiei de
concurs (R.U.N.O.S.) din cadrul Spitalului Municipal de Urgenta Caransebes de unde se pot obtine
si relatii suplimentare.

In vederea participarii la cor curs, in termen de 10 zile lucratoare de la data implementata
pentru concurs _ora 14.00 candidatii depun dosarul la biroul RUNOS, de unde pot obtine si alte
date suplimentare.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator :

- —termenul limita pentru d:punerea dosarelor

- Prima zi mentionata ca dat: concursului - proba scrisa.

- A II-a zisolutionarea eventualelor contestatii

- A III-a interviu/ proba pr:ctica.

- A IV-a zi solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor obtinute de catre
candidati
Relatii suplimentare se pot obtine de la biroul R.U.N.O.S sau la telefonul 0255/516361

MANAGER,
ing. CLAUDIU MIHAI HIRTEA

Intocmit,
Birou RUNOS
Insp.de sp.1. G. Cosoveanu



